



[image: A picture containing icon

Description automatically generated]

Assistant sportif
Formation
Feuille d’exercices

Leçon 4 : Être un assistant sportif

[image: Logo

Description automatically generated with medium confidence]
Formation d'assistant sportif 
Feuille d’exercices
Instructions
1. Lisez les rôles et les responsabilités d'un adjoint au sport de niveau 1 et décrivez des exemples de ces rôles.
2. Lisez les qualités d'un assistant sportif performant.  Quels sont les exemples de ces qualités et pourquoi sont-elles importantes ?
3. Complétez les activités de la feuille de travail.


Qu'est-ce qu'un assistant sportif de niveau 1 :
· Le poste d'assistant sportif de niveau 1 est un rôle bénévole, la première étape du parcours d'entraîneur d'Olympiques spéciaux.
· Les assistants sportifs travaillent directement avec les entraîneurs et les entraîneurs-chefs pour aider les athlètes lors des entraînements et des compétitions.  Ils aident également les entraîneurs à accomplir des tâches de soutien essentielles au succès de la pratique.
· Les assistants sportifs s'appuient sur leur expérience en tant qu'athlètes SO pour motiver et encourager les autres et pour aider les athlètes à se fixer des objectifs de performance.
· Les assistants sportifs doivent travailler AVEC leur équipe d'entraîneurs pour déterminer les tâches dont ils auront la responsabilité et ce qui doit être fait.
· L'assistant sportif est un rôle de « pré-entraînement », conçu pour vous aider à développer votre confiance et à apprendre à devenir un leader sportif.
Rôles et responsabilités d'un adjoint au sport de niveau 1
Voici quelques rôles définis que l'on pourrait vous demander d'assumer en tant qu'assistant sportif.  Il est important de savoir ce qu'implique l'exercice de ces rôles. 
Définissons ensemble les tâches spécifiques associées à chacun de ces rôles :
	Soutien des athlètes et de l'équipe

	

	a. 
	Escorter les athlètes

	
	

	
	

	b. 
	Prise de présence

	
	

	
	

	c. 
	Gestion des stations d'eau

	
	

	
	

	d. 
	Tenir à jour les documents de l'athlète et de l'équipe

	
	



	Soutien aux uniformes, à l'équipement et aux installations

	

	a. 
	Distribuer et collecter les uniformes

	
	

	
	

	b. 
	Distribuer et collecter l'équipement

	
	

	
	

	c. 
	Aménagement du terrain et/ou du terrain

	
	

	
	

	d. 
	Inspectez l'aire de jeu pour détecter les risques pour la sécurité et informez l'entraîneur.

	
	



	Accompagnateurs

	

	a. 
	Distribuer les horaires et les listes aux entraîneurs adjoints et aux familles des athlètes.

	
	

	
	

	b. 
	Effectuer d'autres tâches assignées par l'entraîneur.

	
	



Maintenant, vous devriez penser à votre propre rôle d'assistant sportif. Si vous ne savez pas avec quelle équipe d'entraîneurs vous allez travailler, pensez aux séances d'entraînement ou aux entraînements auxquels vous avez assisté en tant qu'athlète.  
	Pouvez-vous identifier 8 à 10 tâches que vous pouvez suggérer à votre équipe de coaching et dont vous pouvez être responsable ?  

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 

	7. 

	8. 

	9. 

	10. 


Vous devriez apporter cette liste de tâches lors de votre première réunion avec votre équipe de coaching.  Vous pouvez présenter cette liste à l'équipe d'entraîneurs, en partageant quelques idées sur la façon dont vous pouvez les soutenir en tant qu'assistant sportif.  Ensuite, vous pouvez travailler avec eux pour convenir des tâches que vous devez effectuer et du moment où vous devez les faire.

Qualités personnelles qui feront de vous un bon leader sportif
1. Qu'est-ce que cela signifie d'être un bon modèle ?
	



2. Donnez l'exemple de quelqu'un qui a été un bon modèle pour vous.
	



3. Comment allez-vous être un bon modèle en tant qu'assistant sportif pour les athlètes de votre équipe ?
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