[image: Text

Description automatically generated]Capacitación sobre técnicas de facilitación
SESIÓN 2: PLAN DE ACCIÓN


Conectando mi historia con la de los demás: actividad
Participante 3: Situación sobre errores
	
	Estás actuando como facilitador de un curso y un participante levanta la mano. Llamas al participante que dice: 
“Entiendo que podemos aprender de nuestros errores. No obstante, no podemos cometer errores. Nuestro trabajo es muy importante y la gente podría salir muy mal parada si los cometemos. Me preocupa mucho fallar y no quiero decepcionar a la gente. Sin embargo, quiero probar cosas nuevas. ¿Cómo puedo sentirme más cómodo en el momento de cometer errores?” 



Tu tarea: 
¿Cómo responderías a la pregunta del participante? Piensa en las historias que desarrollaste en el trabajo previo. ¿Alguna de las historias ayudaría a responder las preguntas de los participantes? 

¿Qué es lo que pregunta el participante?
	



¿Qué consejo le darías al participante?
	



¿Qué historia le contarías al participante (a partir de tu propia experiencia) que podría ayudarlo? 
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