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Conectando mi historia con la de los demás: actividad 

Participante 2: Situación sobre la delegación de tareas 

 Estás actuando como facilitador de un curso y un 

participante levanta la mano. Llamas al participante 

que dice:  

“Sabes, quiero más responsabilidades y tareas.  

Pero mi supervisor no parece querer darme tareas 

más complejas. Lo hace todo él solo. ¿Cómo puedo 

hacerle saber que soy capaz de hacer más?” 

 

Tu tarea:  

¿Cómo responderías a la pregunta del participante? Piensa en las historias que desarrollaste en 

el trabajo previo. ¿Alguna de las historias ayudaría a responder las preguntas de los participantes?  

 

¿Qué es lo que pregunta el participante? 

 

 

¿Qué consejo le darías al participante? 
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¿Qué historia le contarías al participante (a partir de tu propia experiencia) que 
podría ayudarlo?  

 

 

 

 


