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Portavoz de Atletas/Mensajero Global
Guia del facilitador

Esta guia del Facilitador ofrece una descripcién sobre cémo organizar y conducir el curso de capacitacion del
Portavoz de Atletas/Mensajero Global utilizando la presentacion de PowerPoint y el libro de trabajo del participante.

Si estd en busca de recursos para prepararse y dirigir una capacitacion de forma virtual, puede encontrarlos aqui.
Alternativamente, el libro de trabajo, PowerPoint y este recurso se pueden adaptar para la entrega a través de
plataformas como Zoom, WhatsApp, Facebook o para la entrega en persona.

Asegurese de completar las siguientes acciones como preparacion para cada sesion:

1. Identificar a un Atleta Lider para cofacilitar.

2. Revisar esta guia del facilitador y la presentacién de PowerPoint que la acompana.

3. Revisar las hojas de trabajo y complete cada actividad usted mismo a fin de familiarizarse con
la actividad y tener ejemplos para compartir. Ademas, piense qué informacién puede agregar
desde la perspectiva de su Programa.

Organizar una sesiéon de practica con todos los Facilitadores y cubrir cada diapositiva.
Intercambiar retroalimentacion.

Organizar una segunda practica de toda la presentacion.

No v ok

Enviar las hojas de trabajo y las instrucciones de la sesidn al participante una o dos semanas
antes de la capacitacién. Invite a los Atletas Lideres a revisar todos los recursos para que se
Familiaricen con el contenido.



@ Descripcion general de la capacitacion

Tiempo
Tema Descripcion estimado
Leccion 1:
Compartir su historia Todo el mundo tiene una historia. En esta leccién conocera 75 minutos
e Creando su historia las habilidades necesarias para crear su historia y dejar que
 Saber donde y cobmo compartir esta se convierta en un llamado a que los demas actulen.
su historia
Leccion 2:
Escribir un discurso Los discursos necesitan un propdsito, una introduccion, 60 minutos
* Tipos de discursos un cuerpo y una conclusion. En esta leccion aprenderd la
* Propésito de un discurso importancia del trabajo colaborativo para escribir discursos.
 Creando un discurso
Leccion 3:
Dar un discurso Aprenderd herramientas que le ayudaran a crear impacto 60 minutos
 Publico objetivo con su discurso y algunas actividades para practicar.
* Mejora del habla
» Ayudas para el habla
Leccion 4:
Capacitacion en medios Al compartir su historia con los medios de comunicacion, 70 minutos
* Entrevistas es importante que sepa cdmo comunicarla de una manera
* Redes sociales que se mantenga fiel a su propio estilo.

Le recomendamos que agregue contenido especifico del programa para que su grupo de Atletas Lideres se sienta mas identificado.
Se recomienda que las lecciones se faciliten en orden y que cada sesiéon no dure mas de 2 horas.

El curso se puede dividir en varias sesiones. Al final, estos son solo recursos a su disposicién. Deberd adaptarlos para que se ajusten
a las limitaciones del programa (tiempo, espacio, tecnologia, etc.).



Preparacion

Tema: Bienvenida
y presentaciones

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Descripcion

* Dele la bienvenida a los participantes
* Presente a los facilitadores

Buenas tardes a todos. Dele la bienvenida a los participantes.

Me gustaria pedirle a cada persona que se presente, por favor.
Cada persona se presenta.

Por favor, diganos su nombre y de qué Programa es usted y algo
que aprendio al ser parte de Olimpiadas Especiales.

Diapositiva

Introducciéon ‘

« jCuéntenos sobre usted!

+ Nombre

« Comparta su actividad favorita para romper el hielo

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema: Propésito
de la capacitacion
de Mensajero Global

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

El propésito del curso de entrenamiento del Portavoz de Atletas/Mensajero
Global es entrenar a los atletas en las habilidades de liderazgo requeridas
que les permitirdan participar de manera efectiva como Mensajeros Globales.

e Los atletas pueden compartir sus historias a través de diferentes
medios (verbalmente, medios tradicionales, redes sociales, etc.)
* Los atletas lideran el mensaje en Olimpiadas Especiales.

speciar AT
onmpicn ST
Capacitacion del Portavoz de Atletas/Mensajero
Global

El propésito del curso de capacitacién del Portavoz de Atletas es:

Capacitar a los atletas en las habilidades de liderazgo requeridas

que les permitan participar efectivamente como Portavoces
de Atletas.

« Los atletas pueden compartir sus historias a través de diferentes
medios (verbalmente, medios tradicionales, redes sociales, etc.)
« Los atletas lideran el mensaje en Olimpiadas Especiales.

Tema: ;Cudl es
el objetivo de un
Mensajero Global?

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

El papel de un Portavoz de Atletas/Mensajero Global es promover,

educar e informar a otros sobre la mision, los beneficios y la direccion

de Olimpiadas Especiales. Los portavoces de atletas pueden usar el poder
de hablar en publico y los medios de comunicacion para correr la voz sobre
el movimiento Olimpiadas Especiales.

El Portavoz de Atletas:
e Entienden Olimpiadas Especiales
e Conocen los datos sobre Olimpiadas Especiales
e Conocen diferentes formas de proporcionar informaciéon a las
personas; no se limita a los discursos verbales
e Educany promueven a Olimpiadas Especiales
e Representan a Olimpiadas Especiales

(Cudl es el papel de un Portavoz de Atletas?
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Preparacion

Tema: Descripcion
general del médulo

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Estamos introduciendo el término Portavoz de Atletas para incluir todas
las formas en que los atletas promueven Olimpiadas Especiales, puede
usar este término en lugar de Mensajero Global o seqguir usando Mensajero
Global reconociendo que el papel va mds alla de hablar en publico, lo que
funcione mejor para su Programa.

Recuerde: los atletas que pasan por este entrenamiento lo realizan en su
mayoria a nivel nacional o local. Los Mensajeros Globales Internacionales -
Sargent Shriver, son atletas de Olimpiadas Especiales designados como
portavoces para difundir el mensaje y la vision del movimiento, representando
a sus regiones y programas por un periodo especifico. Si quiere saber mds
sobre los Mensajeros Globales Internacionales - Sargent Shriver haga clic aqui.

Aqui mencionara la descripcién general completa del médulo y explicara
cémo va a dividir las lecciones en varias sesiones.

Leccion 1: Compartir su historia. Todo el mundo tiene una historia.
En esta leccion aprendera las habilidades necesarias para crear su
historia y dejar que se convierta en un llamado a la accion para los demads.

Leccién 2: Escribir un discurso. Los discursos necesitan un proposito,
una introduccion, un cuerpo y una conclusién. En esta leccion aprenderd
la importancia del trabajo colaborativo para escribir discursos.

Leccién 3: Dar un discurso. Aprenderd herramientas que le ayudardn
a crear impacto con su discurso y algunas actividades para practicar.

Leccion 4: Capacitacion en medios. Al compartir su historia con los medios
de comunicacion, es importante que sepa como comunicarla de una manera
que se mantenga fiel a usted mismo.

Diapositiva
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Descripcidon general del médulo

Leccién 1: Compartir su historia

Todo el mundo tiene una historia. En esta leccién aprenderd las habilidades
necesarias para crear su historia y dejar que se convierta en un llamado a a accion
para los demés.

Lecci6n 2: Escribir un discurso

Los discursos necesitan un propésito, una introduccién, un cuerpo y una
conclusién. En esta leccién aprendera la importancia del trabajo colaborativo
para escribir discursos.

Leccién 3: Dar un discurso
Aprenderd herramientas que le ayudaran a crear impacto con su discurso
y algunas actividades para practicar.

Leccién 4: Capacitacién en medios
Al compartir su historia con los medios de comunicacion, es importante que sepa
coémo comunicarla de una manera que se mantenga fiel a usted mismo.



Preparacion

Tema
Leccién 1: Compartir
su historia

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Tema
Leccién 1: Compartir
su historia

Actividad #1

Tiempo: 10 minutos
Ejemplo:

Tema
Leccion 1: Compartir
su historia

¢Por qué es tan
importante su historia?

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Todo el mundo tiene una historia y todos tenemos derecho a compartirla con
los demads. Una parte de la capacitacion del Portavoz de Atletas se centra

en los discursos, pero compartir una historia va mds alla de dar discursos

v la capacidad de hacerlo con éxito. Hay diferentes formas de compartir una
historia y necesitamos usar todos los medios posibles, para que sus historias
se cuenten y el mensaje de inclusion se difunda ampliamente.

El objetivo de esta leccion es aprender las habilidades necesarias para construir
su historia y dejar que se convierta en un llamado a la accién para los demads.

Reproduzca el video de Ben Collins, atleta de Olimpiadas Especiales
y miembro del equipo, titulado “Bienvenido a mi Mundo":
http://www.espn.com/video/clip?id=23916328

Actividad #1
Después de ver el video de Ben, pensemos en las siguientes preguntas.

Puede responder, dejando de silenciarse en su computador o escribiéndolos
en el cuadro de chat:
e ¢Por qué es importante compartir la historia de Ben con los demds?
e ¢;Cuadles son algunas de las cosas que podrian sucederle a las
personas que ven la historia de Ben?

Volvamos a la idea de que cada historia importa.

Las historias conectan a las personas con el movimiento y hacen que se
tomen en cuenta. Las historias reales que provienen de ustedes cémo
atletas y personas con discapacidades intelectuales muestran como son
lideres y por qué su experiencia es importante. Necesitan ser los que estén
a cargo de su propia historia y no los demds. Ustedes son los que tienen

la experiencia de tener una discapacidad, por lo que deben hablar por si
mismos y en nombre de otros con discapacidad. Si otros no conocen su
experiencia, hardn suposiciones sobre lo que pueden y no pueden hacer.

Recuerde, no tiene que ser un gran orador publico para compartir su
historia. En la mayoria de los casos compartimos nuestras historias

a través de discursos, pero hay muchas otras formas de dar a conocer
su historia y veremos todas esas opciones en este curso.

Diapositiva

Leccién 1: Compartir su historia
En esta leccién:

« Aprenderemos las habilidades necesarias para construir
su historia y dejar que se convierta en un llamado a la accién

para los demds.

Compartir su historia
Actividad #1
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=

Tay yo, no somos
tan diferentes.
Todos tenemos

esperanzas, miedos

y suefos.
Todos somos
seres humanos.

”»

i{Por quées
importante
su historia?

Historias reales.
Conexién de

personas.

HANAKO SAWAYAMA

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Tema
Leccién 1: Compartir
su historia

Crear su historia,
Actividad #2

Tiempo: 15 minutos
Ejemplo:

Tema
Leccién 1: Compartir
su historia

Creando su historia

Tiempo: 10 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Actividad #2
Nuestro siguiente tema es como crear una historia. Pero antes de eso,
hagamos una actividad para pensar en usted mismo.

Antes de comenzar a crear su historia, es importante sentirse comodo
pensando en usted mismo y en su vida. Para ayudar en este proceso, piense
en sus respuestas a las siguientes preguntas. Se dividiran en diferentes
salas y cada persona elegira dos preguntas para responder en su grupo:

e ¢;Cual es su desempeno como lider dentro o fuera del campo?

e Por favor, cuéntenos sobre sus momentos mads orgullosos

o memorables. ;Como se sintio durante este momento?

e ¢;Cémo muestra su historia sus talentos y habilidades?

e ¢;Cudl es su objetivo como Atleta Lider?

* (Qué es lo que quiere que todos sepan sobre usted?

Cuando el grupo esté junto de nuevo, pidales que compartan como
se sintieron al hablar de si mismos con los demas.

Es probable que los participantes no tengan tiempo para crear su
historia durante la sesion. El objetivo en este punto es proporcionar
las herramientas necesarias para que comiencen a crear sus historias
por su cuenta. Esto no es como un discurso que preparany usted como
facilitador revisa, va mas alla de eso. Reconocer su historia tendra un
impacto en la forma en que se sienten acerca de si mismos, participan
en entrevistas, se relacionan con otras personas y contindan su viaje de
liderazgo en Olimpiadas Especiales.

Crear su historia es un viaje que comenzaremos hoy, no saldra de esta sesion
con una historia lista, pero ojald tenga las herramientas para continuar el viaje.

Ahora, comencemos a crear su historia. Aqui hay algunas cosas importantes
que debe considerar.

A medida que discutimos cada uno de estos puntos, piense en usted mismo

y comience a tomar decisiones sobre el tipo de historia que quiere compartir.
Algunas se sus historias pueden ser demasiado personales para compatrtirlas.

Diapositiva

Creando su historia
Actividad #2

N

« ;Cual es su desempeiio como lider dentro o fuera del campo?

« Por favor, cuéntenos sobre sus momentos mas orgullosos
o memorables. ;Como se sintié durante este momento?

« ;Cémo muestra su historia sus talentos y habilidades?

« ;Cudl es su objetivo como Atleta Lider?

« ;Qué es lo que quiere que todos sepan sobre usted?

Creando su historia
Actividad #2

¢Cudl es el enfoque de su historia?

« Su viaje como atleta competidor
« Su rol de liderazgo como Atleta Lider
« Su trabajo y vida independiente ahora

« Suvida al crecery los obstaculos que enfrentd

LIDERAZGO DE ATLETAS
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Preparacion

Descripcion

Nunca se sienta presionado a compartir una parte de su vida que no quiera.
Son sus historias y otras personas no tienen derecho a saber todo sobre
usted si no quiere que sea asi.

¢Cudl es el enfoque de su historia? Por ejemplo:
* Suviaje como atleta competidor.
e Surolde liderazgo como Atleta Lider.
e Sutrabajo y vida independiente ahora.
* Suvida al crecery los obstdculos que enfrento.

¢Describir el antes y el después? Como en, ;:qué cambio?
e ;Coémo era su vida antes de unirse a Olimpiadas Especiales?
e ¢;Cémo cambiaron las cosas después?
e Por ejemplo: Un cambio en su salud, confianza, habilidades, nuevas
amistades, sentimientos de aceptacion y éxito.

Incluya cualquier detalle excepcional de su historia. ;Hay algin momento
o coincidencia impactante o sorprendente que destaque en su historia?
Por ejemplo:
* ¢Recibié anteojos por primera vez en una evaluacion de Atletas
Saludables?
e ¢Probé un nuevo deporte por primera vez y se dio cuenta de que es
realmente bueno en él?

Aqui hay algunas preguntas que podrian ayudarlo a medida que
comienza a crear su historia:
¢;Cudndo se involucré en Olimpiadas Especiales y por qué?
e ¢;Cuales son sus deportes favoritos y por qué?
e ¢En qué se diferencia su vida desde que empezo con Olimpiadas
Especiales?
e ¢;Qué significa para usted Olimpiadas Especiales? ;Cémo lo
han cambiado?
o ¢De qué estd mds orgulloso?
e ;Coémo se trata a las personas con discapacidad intelectual en
su pais? ;Es esto un problema para usted?
e ;Coémo es que Olimpiadas Especiales ha mejorado las actitudes
y ha ayudado a construir la unidad o la comunidad en su pais?

Diapositiva

Creando su historia
Actividad #2

¢Describir el antes y el después?
Como en, ;qué cambié?

« Incluya cualquier detalle excepcional FARA INCLUIR
AMERICA LATIN)

de su historia. ;Hay algin momento
o coincidencia impactante

o sorprendente que destaque

en su historia?

Creando su historia
Actividad #2

« ¢Cuando se involucré en Olimpiadas Especiales y por qué?
« ¢Cuales son sus deportes favoritos y por qué?
« ¢En qué se diferencia su vida desde que empezé con Olimpiadas Especiales?
+ ;Qué significa para usted Olimpiadas Especiales? ;C6mo lo han cambiado?
« ;De qué estd méas orgulloso?
« ;Como se trata a las personas con discapacidad intelectual en su pais?
:De qué manera esto es un problema para usted?

+ ;Cémo es que Olimpiadas Especiales ha mejorado las actitudes y ha ayudado
a construir |3 unidad o la comunidad en su pais?

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion Descripcion Diapositiva

Tem.a' . Actividad #:."a ' o ) Compartir su historia

Leccion 1: Compartir Veamos la historia de Kester Edwards, atleta de Olimpiadas Especiales Actividad #3

su historia y miembro del equipo: https://youtu.be/LQ3nhM3GBCE . ',ei
Special

Creando su historia, Después de ver el video, dividira el grupo en 3 salas. Cada sala intentara .__,,«k’ ]

Actividad #3

identificar lo siguiente en la historia de Kester:
e ¢;Cudles el enfoque de la historia?

Tiempo: 20 minutos o ¢Describir el antes y el después? Como en, ;qué cambié?

LIDERAZGO DE ATLETAS

Ejemplo: , . N
jemp e ¢Cudles son algunos detalles excepcionales de esta historia?
Cuando todos regresen al grupo, que un representante comparta
las notas de su discusion. Pregunteles a los demas si agregarian
o cambiarian algo que dijeron.
Tema Una vez que haya comenzado a crear su historia y se sienta seguro de
Leccién 1: Compartir compartirlas con otros, debe decidir cémo y dénde compartir partes de ¢En donde contar su historia?
su historia ella. Hay diferentes maneras de compatrtir sus historias. Por favor, envie un <
: H ‘ 2 H « ;Cudles son los lugares mas ~
. . mensaje de texto por el chat o inmutese y cuéntenos las diferentes formas i quetos atletss = O
"Donde Compal'tll' de Compal'l.'il' su hiSl'OI'iG. Lideres compartan su historia? O O
r 2o
su historia: . . o M /
Luego muestre la lista para ver si se les ocurri6 diferentes formas que no
Tlempo: 5 minutos se consideran aqui. LIDERAZGO DE ATLETAS
Ejemplo:
Los lugares mds comunes para que los Atletas Lideres compartan su historia: Contar su historia a través
. . de Medios de Comunicacién
* Redes sociales y blogs. Por ejemplo: Instagram, Facebook,
Tik Tok’ Twitter « Usted tiene el control. oo
e Entrevistas de radio/TV/noticias Z"“’ttt“‘“bt L
* Reuniones de socios o donantes * Use # HASHTAGS

Centrémonos en los medios de comunicacién, estos son algunos de los
consejos y trucos para compartir su historia con éxito.

e Las redes sociales les dan a todos un espacio para contar su historia
al instante. No necesita que alguien mds escriba su historia o cuente
su historia por usted. Usted tiene el control.

e Comparta lo que quiera: piense en lo que le gustaria saber sobre sus
amigos y lo que deberian saber sobre usted.

» Sea auténtico, sincero, esté abierto a preguntas y diferentes puntos



Preparacion

Descripcion

de vista, si esos diferentes puntos de vista no lo estdn perjudicando
a usted ni a otros.

e Use # HASHTAGS #: Estos reunen publicaciones similares y agregan
lo que esta diciendo a la conversacion global. Olimpiadas Especiales
y otros grupos de defensa de la discapacidad a menudo usan sus
propios hashtags para agrupar ciertas historias. Por ejemplo:
#InclusionRevolution; #NothingForUsWithoutUs, #Disability Twitter, etc.

Diapositiva

Tema
Leccion 1: Compartir
su historia

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Hay una guia de medios de comunicacion que se centra en la seguridad
y la privacidad aqui, en caso de que desee incorporarla a la capacitacion.

¢Alguien tiene alguna pregunta o comentario?

Gracias por participar, en la proxima y tltima leccion continuaremos
discutiendo cémo compartir su historia en los medios de comunicacion.

¢Preguntas?

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema
Leccion 2: Escribir
un discurso

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Asegurese de que todos los participantes tengan a mano sus hojas de
trabajo para la leccion 2 (impresas o en linea). Indiqueles que las usen
a medida que cubrimos cada tema.

jEmpecemos!

El objetivo de esta leccién es aprender a escribir un discurso.

Leccidn 2: Escribir un discurso

En esta leccion:

« Aprenda los pasos que debe seguir para escribir un discurso.

« Aprenda la importancia del trabajo colaborativo a la hora

de escribir un discurso

Tema
Leccién 2: ;Qué es
un discurso?

Tiempo:
Ejemplo:

Un discurso es la expresion de ideas y pensamientos a través de la
comunicacion (utilizando su voz, lenguaje de senas o dispositivos
de comunicacion aumentativa y alternativa [CAA]).

¢{Qué es un discurso?

h

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Tema
Leccién 2: Tipos de
discursos

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Tema:

Leccién 2: Tipos de
discursos
Actividad #1

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Tema:

Leccién 2: Propésito

del discurso

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Hay diferentes tipos de discursos. Dependiendo de la meta o propdsito del
discurso, puede:

1. Informar:

El objetivo es educar.
2. Convencer:

El objetivo es hacer que otros sientan, piensen y actuen.
3. Entretener:

El objetivo es captar la atencién con algo divertido.

Actividad #1

Veamos este video de Loretta Claiborne sobre el acceso a la vacunacion
contra el COVID-19 para personas con discapacidad intelectual. Después de
que lo vea, pasaremos una encuesta de Zoom, responderemos qué tipo de
discurso pronuncio.

LANZAR UNA ENCUESTA: Revise sus respuestas con el grupo.

La respuesta correcta es un “discurso convincente” porque quiere que las
personas no se sientan comodas y piensen por qué las personas con DI

tienen mas dificultades para vacunarse. Luego les pide a todos que actuen
contactando a los CDCy a sus funcionarios del gobierno local para asegurarse
de que las personas con discapacidades intelectuales no se queden atrds.

Tenga en cuenta que puede cambiar el video por otro con el que su audiencia
pueda relacionarse mejor. Solo asegtrese de que sea el mismo tipo de
discurso, para que los objetivos de contenido sigan siendo los mismos.

Todos los discursos tienen un proposito. Y una forma de saber el propésito
del discurso que estd escribiendo es hacer las siguientes preguntas:

» ;Con quién estad hablando?

e ;Qué quiere que SEPAN?

e ¢;Como quiere que se SIENTAN?
e (Qué quiere que HAGAN?

Diapositiva

Tipos de discursos

N

9 )

INFORMAR CONVENCER ENTRETENER

Informar Convencer Entretener

Elobjetivo es informar y educar.  El objetivo es hacer que todos  El objetivo es captar la atencién
sientan, piensen y acten. de todos con un mensaje
divertido.

LIDERAZGO DE ATLETAS

.

Compartir su historia
Actividad #1

LIDERAZGO DE ATLETAS

Propésito de un discurso

- () ¢Con quién estd
/’ w 7 hablando? —
Ay :Qué quiere

g que hagan?
A )

\\\ ¢{Como ///
— @ quiere que +—

se sientan?

N

v
@®\ :Qué quiere
b\ r? que sepan?
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Preparacion | Descripcion Diapositiva

Tema: Actividad #2 . .
.., , . Compartir su historia
Leccién 2: Proposito Ahora veremos este video de la fundadora de Olimpiadas Especiales, Actividad #2
del discurso Eunice Kennedy Shriver. Después del video, haré estas preguntas para
entender el propdsito de su discurso.
Actividad #2
Pida a los participantes que pongan sus respuestas en el cuadro de chat

Tiempo: 15 minutos o digalo en voz alta. Después de que la mayoria haya participado, puede
Ejemplo: compartir las respuestas.

P: ;Con quién estaba hablando Eunice Kennedy Shriver?

R: Con los Atletas de Olimpiadas Especiales que compiten

en los Juegos.

P: ;:Qué queria que SUPIERAN?

R: Que son las estrellas y que todos estdn ahi para ellos,

tienen derecho a jugar, estudiar, trabajar, etc.

P: ;Como queria hacerlos SENTIR?

R: Importantes, motivados.

P: ;Qué queria que HICIERAN?

R: Ir a competir, enviar un mensaje de esperanza.
Tema: Después de escuchar esos 2 grandes discursos, repasemos como crear
Leccién 2: Creando un discurso. Creando un discurso ‘
un discurso @ Introduccin

Un discurso es como un sandwich.
Tiempo: 5 minutos  La frase de introduccién y la de conclusién son como los @ Cuerpo
Ejemplo: panes porque mantienen todo unido. )
» El cuerpo del discurso es como la carne y todos los - &

ingredientes del sandwich porque eso representa los puntos
principales de su discurso = carne y queso, las cosas buenas.



Preparacion

Tema:
Leccién 2: Creando
un discurso

Actividad #3

Tiempo: 15 minutos
Ejemplo:

Descripcion

) Introduccién:

» Salude a su audiencia.
e Digales sunombre.
» Digales el proposito del discurso. ;Para qué esta ahi?

g Cuerpo:
e Punto principal. Muestre a la audiencia que conoce el tema.
e Comparta ejemplos o historias que llamen su atencion.
Comparta sus experiencias personales usando sus propias
palabras.
e Haga que su discurso les sea relevante.

Conclusion:

e Cada discurso necesita lo que se llama un “llamado a la
accion”. Esto es lo que quiere que la audiencia haga después
de escuchar su discurso (donar, convertirte en voluntario,
etc.). Sea especifico acerca de lo que quiere que hagan.

* Repita brevemente el punto o propésito de su discurso y los
principales puntos de discusion; esto se llama resumir.

e Agradézcales a todos.

Actividad #3

Esta actividad esta destinada a que los participantes la hagan después de
que termine la sesion y la completen para cuando presente la Leccion #2.
Tomese todo el tiempo necesario para explicar las instrucciones y tenga
tiempo disponible para preguntas. Digales que podrian pedirle a un
mentor, amigo o familiar que les ayude a revisar su discurso.

Queremos que practique la redaccion de su primer discurso. Queremos que
se tome un tiempo para hacer esto después de esta sesion de capacitacion.
Una vez que termine esta sesion, trabaje en escribir su discurso y tenerlo
listo para nuestra préxima sesién, donde aprenderemos como dar un
discurso. Puede pedirle a un mentor, amigo o familiar que lo ayude

a revisar su discurso.

Diapositiva

Creando su historia
Actividad #3

Escribir su primer discurso

N

Considere la siguiente informacion al comenzar a escribir su discurso:

« ;Con quién va a hablar?

« ;Cudl es el propdsito de su discurso?
« ;Qué quiere que sepan?

« ;Cémo quiere que se sientan?

« ;Qué quiere que hagan?

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Descripcion Diapositiva
Considere la siguiente informacion al comenzar a escribir su discurso:
1. ¢;Con quién va a hablar? chtei';‘f#‘; su historia ‘
2. ¢Cudles el propésito de su discurso? por gemplo:
3. ;Qué quiere que sepan? 10““ mm
4. ;Como quiere que se sientan? ——— o e T
5. ;Qué quiere que hagan? e m—

1. ¢Cémo quiere que se sientan? Quiere que se sientan bienvenidos.

1 limpiadas Especiales.

Conocer las respuestas a esas preguntas es importante. Vamos a practicar.
Vea el ejemplo y tselo para escribir su propio discurso usando el esquema.

iNo lo olvide! Su discurso necesita:

Introduccion: Pan
e Salude a su audiencia, digales su nombre y el proposito del discurso

Cuerpo: cosas buenas

e Punto principal, use pruebas, comparta ejemplos y digales lo que
quiere que hagan

Conclusion: panecillo

e Afirmacion resumida, pidales que tomen medidas especificas
y agradézcales

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Tema:
Leccién 2: Tipos de
discursos

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Descripcion

cAlguien tiene alguna pregunta o comentario sobre cémo escribir
un discurso?

Gracias por participar, en la proxima leccién cubriremos coémo pronunciar
un discurso.

Diapositiva

¢Preguntas?

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Asegurese de que todos los participantes tengan a mano el discurso que
escribieron después de la leccion 1y sus hojas de trabajo para la leccion
2 (impresas o en linea). Indiqueles que las usen a medida que cubrimos
cada tema.

jEmpecemos!

El objetivo de esta leccion es aprender a crear impacto cuando estad
pronunciando un discurso.

ot &5
Leccién 3: Dar un discurso

En esta leccion:

« Conocera herramientas que le ayudaran a crear

impacto con su discurso y algunas actividades

para la practica.

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Antes de dar un discurso

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

En la altima leccion, aprendié a escribir un discurso. Al final, practico
escribiendo su propio discurso. En esta leccion, aprenderd como darlo.

Para esta leccion, necesitara su discurso de la Leccion 1. Esta bien si no
estd terminado y solo es un borrador.

Hay 5 cosas que debe considerar antes de pronunciar un discurso:

Revise su discurso.

Practique su discurso.

Ayudas visuales.

Equipos o suministros.

Tenga una copia de su discurso.

i A Wb

Previo a dar un discurso ‘
su discurso
de su discurso su discurso

Equipos .
quip Ayudas visuales
0 suministros
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Preparacion

Tema:
Leccion 3: Dar un
discurso

Antes de dar un discurso

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Actividad #3

Tiempo: 15 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Primero, aqui hay una lista de verificacion que lo ayudara a revisar su
discurso. ;Recuerda las partes del discurso? Repasemos las tres, una por una:
Introduccién, cuerpo y conclusién. Puede que no tenga tiempo para revisar
su discurso en este momento, pero le animo a que lo haga mds tarde.

Lea todas las declaraciones de la lista de verificacion.

Después de haber revisado su discurso es importante practicarlo.
Pidale a un mentor, amigo, familiar que escuche y dé su opinion.

Ahora que ha practicado y escuchado su discurso, piense en las ayudas
visuales que podrian ayudarlo a pronunciar mejor su mensaje. Por ejemplo:
una presentacion de PowerPoint, fotos, videos, sus medallas de Olimpiadas
Especiales, etc.

Piense qué tipo de equipo o suministros necesita. Por ejemplo: micréfono,
altavoces, computadora, piense en el tipo y tamano del lugar en el que
pronunciard su discurso.

Finalmente, lleve una copia del discurso con usted. Por ejemplo, podria
estar en un papel, tableta, teléfono, etc. También haga una copia de
seguridad en caso de que la tecnologia no funcione o pierda la primera
copia en papel. jSiempre prepdrese!

Actividad #3

Pida a todos los participantes que piensen en el discurso que crearon y si
tienen una buena introduccién, cuerpo y comentarios finales. Pida a uno

o dos participantes que compartan el borrador del discurso que crearon
con el grupo. Gracias por compartir su discurso con el grupo, ;alguien
quiere compartir comentarios? Aqui hay algunas preguntas en caso de que
los participantes necesiten apoyo.

Aqui hay algunas preguntas para el grupo:
e ¢Pudieron identificar las 3 partes del discurso?
e ;Qué lo hizo bueno?
» ¢Cambiarian o agregarian algo al discurso?

Diapositiva

Antes de dar un discurso
1. Revise su discurso

« INTRODUCCION:

a ¢Dice por qué ests hablando con ellos?

a ¢Estan claros los temas principales?

° por tema?
o gHayun lamado a accién?

+ CONCLUSION:

4 Recapitula sus puntos
o dedicealagentec
4 iAgradecealaa sutiempo?
4 zPregunto sila audiencia tenia alguna pregunta?

LIDERAZGO DE ATLETAS

N

2 Piense en las ayudas visuales que podrian ayudarle a dar mejor su mensaje. Por ejemplo:
Una presentacién de PowerPoint, fotos, videos, sus medallas de Olimpiadas Especiales, etc.

Antes de dar un discurso

2. Practique su discurso

o Pidale aun mentor, amigo, familiar que escuche y dé su opinién.

3. Ayudas visuales

LIDERAZGO DE ATLETAS

N

2 Piense qué tipo de equipo o suministros necesita. Por ejemplo: Micr6fono, altavoces,

Antes de dar un discurso

4. Equipos y suministros

computadora, piense en el tipo y tamario del lugar en el que pronunciara su discurso.

w

. Haga una copia de su discurso

2 Lleve consigo una copia del discurso. Por ejemplo, podria estar en un papel, tableta,
teléfono, etc. También haga una copia de seguridad en caso de que la tecnologfa no
funcione o pierda la primera copia en papel. {Siempre preparese!

LIDERAZGO DE ATLETAS
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Dar un discurso
Actividad #1
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Preparacion

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Recuerde...

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Tema:
Leccion 3: Dar un
discurso

Recuerde...
Actividad #2

Tiempo: 20 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Ahora discutiremos 4 cosas que debe recordar cuando esté pronunciando
un discurso. Lo primero que hay que recordar: Muestre sequridad.

Practique la lectura de su discurso muchas veces. Intente grabarse a si
mismo para que pueda very escuchar si estd haciendo algo que se supone
que no debe hacer.

No tiene que memorizar su discurso. Esta bien leerlo en un pedazo de

papel o un dispositivo. Solo recuerde levantar la cabeza cada dos segundos

y hacer contacto visual con la audiencia.

Conozca a la audiencia para el discurso y vistase como la mayoria de la
audiencia se viste. Si se trata de un evento formal, use una camisay corbata.
Sies en una competencia, use una camiseta de Olimpiadas Especiales.

Es un buen hdbito preguntar siempre a la persona a cargo del evento que
estd hablando cudl es el atuendo indicado para no presentarse demasiado
arreglado o mal vestido.

Actividad #2
PARTE |
Divida a los participantes en pequenos grupos de 3. Los 3 participantes
deben improvisar un discurso de 1 minuto. Debe elegir uno de los
siguientes temas:

1. Hable sobre cémo seria volar un avién.

2. Hable sobre como seria vivir en el espacio.

3. Hable sobre como seria ser un leon.

PARTE Il
En los mismos grupos de 3, improvise otro discurso de 1 minuto, elija uno
de estos temas:

1. Hable sobre una tradicion personal o familiar.

2. Hable sobre un pasatiempo que tiene/algo que disfrute hacer.

3. Hable sobre sus vacaciones favoritas.

Cuando los participantes regresen de las salas, haga las siguientes
preguntas: Espero que no haya tenido dificultades para improvisar
sus discursos.

Diapositiva

Dar un discurso

Cosas para recordar

Muestre I11 cenfatice
eoe

seguridad las palabras

2553 °
' Cuide el lenguaje ( \ |lVlanlienga
corporal & a calma

LIDERAZGO DE ATLETAS
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Dar un discurso
1. Muestre seguridad

LIDERAZGO DE ATLETAS
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Dar un discurso
Actividad #2

Parte |

* Hable sobre cémo seria volar un avion.

+ Hable sobre cémo seria vivir en el espacio.
* Hable sobre como seria ser un ledn.

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Recuerde...
Actividad #3

Descripcion

¢;Notaron alguna diferencia entre los discursos?

¢;Coémo se sintieron al dar el primer discurso?

Comparen eso con como se sintieron al dar el segundo discurso.
¢;Fue uno mas fdcil o mas dificil que el otro? ;Por qué piensan eso?

La reflexion de esta actividad es que las personas suelen tener mds
confianza cuando hablan desde el corazén, hablan de una experiencia
personal o tienen suficiente conocimiento de lo que estdn hablando.

Actividad #3

La segunda cosa a recordar es enfatizar las palabras. Su voz es una
herramienta poderosa. Puede usar pausas entre oraciones, no hablar
despacio o demasiado rapido y usar su voz para enfatizar las palabras.

Actividad #3: El facilitador dird cada oracién mientras enfatiza las

Diapositiva

Dar un discurso

2. Enfatice las palabras

Actividad #3

* Yo naci en (su lugar de nacimiento)
« Yo naci en (su lugar de nacimiento)

« Yo naci en (su lugar de nacimiento)
* Yo naci en (su lugar de nacimiento)

N
!
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Yo nacien (su lugar de nacimiento

Tiempo: 5 minutos palabras en rojo.

Ejemplo: Pidale a los participantes que respondan la siguiente pregunta:

c;Qué énfasis es mds poderoso? ;Por qué?

Como siguiente paso, le animo a que vuelva a su discurso y subraye las

palabras que quiera enfatizar. Recuerde hacer esto solo un par de veces,

enfatizar las palabras puede ser muy poderoso y decirle a la audiencia lo mds

importante de su discurso. Hacerlo con demasiada frecuencia sonara molesto.
Tema: Actividad #3
Lgccién 3: Dar un Ahora, explicaremos las ultimas 2 cosas que debe recordar al pronunciar un ?fr:”Jd'SEUF? ‘
discurso discurso: Prestar atencion al lenguaje corporal y mantener la calma cuando ‘ il

las cosas no salen segin lo planeado. H) S
Recuerde... Repasemos algunas preguntas de discusién.
Actividad #3

recuencs [MEIITETS
movimientos cuerpo

LIDERAZGO DE ATLETAS

Siéntase libre de compartir ejemplos de videos que muestren estos

Tiempo: 5 minutos . .
comportamientos para explicar realmente el punto.

Ejemplo:

Primero, centrémonos en el lenguaje corporal.



Preparacion

Tema:
Leccion 3: Dar un
discurso

Consejo profesional

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Descripcion

» (¢Alguna vez ha escuchado un discurso en el que la persona se movia
o arreglaba constantemente algo o se inquietaba? ;:Como lo hizo
sentir eso como parte de la audiencia?

e ¢/Qué tal asistir a un discurso donde alguien estaba muy animado
y mientras describia algo movia mucho sus manos y brazos tratando
de transmitir su punto de vista? ;:Como lo hizo sentir eso como parte
de la audiencia?

Pensemos en esos ejemplos, si alguna vez los viera, probablemente serian
muy distractores, ;verdad?

Y por ultimo, pero no menos importante, recuerde mantener la calma:
¢Las cosas siempre han ido bien para usted? Cuando hace planes, ;las cosas
siempre salen segtn lo planeado? jClaro que no! Las cosas cambian, la
gente comete errores, los horarios se olvidan... cuando las cosas salen mal,
no se trata de preguntarse qué paso (habra tiempo para eso mds adelante),
se trata de ajustarse al cambio y volver a la normalidad.

Como Atleta Lider, las cosas saldran mal. Puede que olvide su discurso

en casa. Podria estar leyendo su discurso en sus notas y perder la linea
donde va. Podria presentarse a un evento 30 minutos tarde porque alguien
le dijo la hora equivocada. En ese momento, no importa de quién sea la
culpa. Importa como reacciona a esa situacion y qué tan rapido puede
dejarla atrds y concentrarse en la tarea en cuestion. Puede tener ganas

de rendirse, pero no lo haga. jRespire profundamente una dos veces

y recuerde que puede hacerlo!

En este punto puede incluir consejos que no hemos considerado en la
capacitacion. Siéntase libre de agregar mas CONSEJOS PROFESIONALES.

A medida que adquiera mds experiencia dando discursos, se encontrard en
diferentes situaciones y aprendiendo de ellas. Ya que estd comenzando su viaje
como Mensajero Global, aqui hay un CONSEJO PROFESIONAL para usted.

Lea el CONSEJO PROFESIONAL para todos.

Diapositiva

Dar un discurso ‘

4. Mantenga la calma

Cuando las cosas van mal, lo Gnico que puede controlar es su reaccion
aellas.

+ No se rinda a la situacién. Continde hablando y manténgase enfocado.
« El espectéculo debe continuar.

+ Mantenga su sentido del humor.

« Respire profundo.

« jPuede con esto!

LIDERAZGO DE ATLETAS

Consejo profesional ‘

:Qué pasé?
iCometié un error con una palabra u olvid6 una frase durante
el discurso!

:Qué hacer?
Siempre puede pausar y volver a iniciar la palabra o frase.

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion

Tema:

Leccién 3: Dar un discurso

Después de dar un
discurso

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Descripcion
Gran trabajo de todos, pero una vez que termine de pronunciar su discurso,
ahi no acaba todo. Puede usar sus experiencias para mejorar y aprender.

Después de pronunciar un discurso, recuerde:
* Reciba las criticas constructivas de sus companeros oradores.
e Escuche lo que otros en la audiencia dijeron.
« Tome notas de los cambios necesarios para mejorar en futuros discursos.

Diapositiva

Después de dar un discurso

N

« Reciba las criticas constructivas de sus compafieros oradores.

« Escuche lo que otros en la audiencia dijeron.

« Tome notas de los cambios necesarios para mejorar

en futuros discursos.

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema:
Leccién 3: Dar un
discurso

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

¢Alguien tiene alguna pregunta o comentario?

Gracias por participar, le animo a ver el discurso que escribié y practicar lo
que aprendioé en la sesion de hoy.

¢Preguntas?

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Para esta leccion, asegurese de adaptar a ejemplos y videos locales

que tengan sentido para su grupo de participantes. Incluya ejemplos

de medios de comunicacién en su pais, entrevistas con atletas de
Olimpiadas Especiales en su Programa y si puede acceder a datos locales
sobre como las personas usan las redes sociales o mejoran las noticias.

El objetivo de esta leccion es aprender a compartir su historia con los
medios de comunicacion.

Leccidn 4: Capacitacion en medios

En esta leccion:
« Aprenda sobre cémo compartir su historia

con los medios de comunicacion.

Tema:
Lecciéon 4: Capacitacion
en medios

¢Cuales son los medios
de comunicacion?
Actividad #1

Tiempo: 2 minutos
Ejemplo:

Los medios de comunicacion son la forma en que las personas dany reciben
informacion. Se ofrece en una amplia variedad de medios o formas.

Actividad #1

Ahora, me gustaria que compartieran algunos ejemplos e ideas de quiénes
son los medios de comunicacion. Pueden ser tan generales o especificos
como quieran, pueden compartir en el cuadro de chat o dejar de silenciarse.

Esta actividad le ayudara a tener una idea de sus conocimientos previos
y exposicion personal a los medios de comunicacion. Después de haber
revisado sus respuestas juntos, comparta los ejemplos a continuacion.

Capacitacién en medios
Actividad #1

« ;Cuales son los medios de comunicaciéon?

LIDERAZGO DE ATLETAS



Preparacion Descripcion Diapositiva

¢Cuales son los medios de comunicacion? R
*Incluya ejemplos locales. -
« Television: noticias nacionales, locales y por cable (CNN, HBO, BBC).

speciar AT
L

* Radio
* Periddicos
¢ Revistas

* Internet: blogs, redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter),
publicaciones de comentarios, podcasts

Tema: Actividad #2

Leccion 4: Inicie una encuesta. Capacitacién en medios ‘
i e Actividad #2
gﬁ'ﬁ;ﬁ?;slon Ahora aprenderemos cémo todos nos conectamos con los medios de R ——
comunicacion. Seleccione dos medios de comunicacién que utiliza mds para B sy por able (A1 150,550,
;Cuales son los medios obtener y compartir las noticias. penedcos
de comunicacién? Solo puede seleccionar 2 opciones: *Incluya ejemplos locales. - Revistas
Actividad #2 « Televisién: noticias nacionales, locales y por cable (CNN, HBO, BBC). " ibleacines e comanarion: podiase e THten:
e Radio LIDERAZGO DE ATLETAS
Tiempo: 10 minutos * Periodicos Asi es como la gente se entera
Ejemplo: e Revistas de las noticias ‘

» Internet: blogs, redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter), @

publicaciones de comentarios, podcasts. :
60 % 29 % 28 %

Ahora, veamos como se comparan sus respuestas con las demds. Aqui tiene
como la gente recibe las noticias. *Es posible Incluir datos locales. @
La forma en que usamos los medios ha cambiado a lo largo de los anos. 19% 6%  10%

LIDERAZGO DE ATLETAS

Las noticias ahora se estdn extendiendo mds rdapido que nunca debido a las
redes sociales. Ahora, hablemos de por qué Olimpiadas Especiales deben
estar en los medios de comunicacion.

Tem.a,: . . s Actividad #3 Por qué Olimpiadas
Leccién 4: Capacitacion Especiales necesita a los
en medios Olimpiadas Especiales ha tenido una larga y estrecha relacién con los medios de comunicacién
Olimpiadas Especialesy | mMedios de comunicacion que se remonta a cuando Olimpiadas Especiales petvidad i

medios de comunicacién,  comenzaron oficialmente en 1968. Cubren nuestros eventos, entrevistan video

Actividad #3 a nuestros atletas y a nuestros lideres del Programa y ayudan a difundir

Tiempo: 20 minutos la misién y el trabajo de Olimpiadas Especiales en todo el mundo.

Ejemplo:




Preparacion

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Atletas de Olimpiadas
Especiales en los medios
de comunicacioén

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Descripcion

Veamos un video de como los medios de comunicacién cubrieron una
historia del Equipo de Estados Unidos durante los Juegos Mundiales en Abu
Dhabi. https://www.youtube.com/watch?v=9wn6pl-vW0s (*Incluya video
de entrevista local)

Ahora vamos a dividirnos en salas y discutir las siguientes preguntas:
e ¢;Coémo ayudan los medios de comunicacién a Olimpiadas Especiales?
e ¢Por qué los medios de comunicacion son importantes para
Olimpiadas Especiales?

¢;Puede un miembro de cada grupo compartir lo que discutio con el resto?

Aqui hay una lista de formas en que los medios de comunicacién ayudan
a Olimpiadas Especiales.
Revise si cubrieron todos los puntos e incluyeron otros adicionales.
» Construyen credibilidad. Es posible que sea necesario definir/
explicar lo que queremos decir con “credibilidad”.
e Generan una influencia poderosa en las actitudes
y comportamientos de la sociedad.
» Crean conciencia de nuestra organizacién y educan sobre
nuestra mision.
e Ayudan a recaudar fondos.
* Reclutan nuevos voluntarios, entrenadores y auspiciadores.

Los atletas deben estar al frente de los esfuerzos de participacion en los
medios de Olimpiadas Especiales porque conoce su historia mejor que
nadie. El personal, los entrenadores o los miembros de la familia no deben
contar su historia por usted.

En la mayoria de los casos en que necesitamos a alguien a quien entrevistar,
recurrimos primero a los Portavoces de Atletas/Mensajeros Globales.

Los atletas se pueden destacar solo en los medios de comunicacion, con
otros atletas, equipo de Olimpiadas Especiales, familiares o entrenadores.

Una de las formas comunes en que los atletas participan en los medios
de comunicacion es dando entrevistas.

En este punto, es importante que conecte esto con la Lecciéon de
Compartir su historia.

Siva a estar en los medios de comunicacion, necesita conocer su historia.
Crear su historia es algo que debe hacer antes de estar en las noticias.

Diapositiva

Los atletas deben estar al frente de

nuestros esfuerzos de participacion

en los medios de comunicacién
= - - — ————
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Preparacion

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Atletas de Olimpiadas
Especiales en los medios
de comunicacion

Entrevistas

Tiempo: 10 minutos
Ejemplo:

Descripcion
|

Hablemos de entrevistas.
Se pueden hacer de diferentes maneras:

En vivo/grabado (TV o radio).

Entrevista telefénica.

Formato en estudio o programa de entrevistas.

En locaciones (entrevista y atleta en el mismo lugar).

Entrevista “remota” (entrevistador y atleta en diferentes lugares).
Video chat a través de Internet (Twitter, Facebook, Skype).

Aqui hay algunos consejos de entrevista para usted:

Sea usted mismo.

Si el entrevistador esta de acuerdo con eso, pida una lista de
preguntas antes de la entrevista. Esto le dard tiempo para
prepararse y pensar en sus respuestas.

Si no entiende una pregunta, pidale al entrevistador que la repita.
Esto le dard mds tiempo para preparar su respuesta.

Prepdrese: asegurese de conocer los hechos.

Si no sabe la respuesta a lo que le preguntan, solo digalo.

No invente algo. Esta bien si no sabe algo. Después de la entrevista,
trate de averiguar la respuesta de un miembro del equipo o de la
familia y hdagale saber al entrevistador.

Trate de usar un logotipo de Olimpiadas Especiales (en la camisa,
el pin o la medalla).

Sea positivo y enérgico.

Hacer gestos y movimientos esta bien si lo tranquiliza. No cruce las
piernas; doblelas ligeramente al hacer una entrevista. No se tense.
ilntente relajarse y divertirse!

Recuerde que juega un papel importante en Olimpiadas Especiales.
jSonria!

Si sabe que lo van a entrevistar, revise estos consejos y pidale a alguien
que le ayude a practicar. Al igual que dar un discurso, en una entrevista
es importante que tenga confianza en contar su historia.

Diapositiva

Atletas de Olimpiadas Especiales
y medios de comunicacién

Entrevistas
Se pueden hacer de diferentes maneras:

* Envivo o grabado (TV o radio)

« Entrevista telefénica

« Formato en estudio o programa de entrevistas

« En locaciones (entrevista y atleta en el mismo lugar)

« Entrevista “remota” (entrevistador y atleta en diferentes lugares)
+ Video chat a través de Internet (Twitter, Facebook, Skype)

Atletas de Olimpiadas Especiales
y medios de comunicacién
Consejos para la entrevista

« Sea usted mismo.

N
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« Si el entrevistador estd de acuerdo con eso, pida una lista
de preguntas antes de la entrevista. Esto le dara tiempo para

prepararse y pensar en sus respuestas.

« Si no entiende una pregunta, pidale al entrevistador que la repita.

Esto le dard mas tiempo para preparar su respuesta.
« Preparese: asegurese de conocer los hechos.

Atletas de Olimpiadas Especiales
y medios de comunicacion

Consejos para la entrevista

LIDERAZGO DE ATLETAS
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+ sino sabe la respuesta a lo que le preguntan, solo digalo. No invente algo. Esta bien si
no sabe algo. Después de la entrevist, trate de averiguar la respuesta de un miembro

del equipo o de la familia y hagale saber al entrevistador.

+ Trate de usar un logotipo de Olimpiadas Especiales (en la camisa, el pin o la medalla).

+ Sea positivo y enérgico.

+ Hacer gestos y movimientos esta bien si o tranquiliza. No cruce las piernas; déblelas
ligeramente al hacer una entrevista. No se tense. jintente relajarse y divertirse!

+ Recuerde que juega un papel importante en Olimpiadas Especiales.
- iSonriat
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Preparacion

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Atletas de Olimpiadas
Especiales en los medios
de comunicacion

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Descripcion

A medida que terminamos esta leccion, tal vez algunos atletas se emocionen
de estar en las noticias y compartir su historia. Es importante senalar que
estas oportunidades generalmente se crean y organizan por su Programa

de Olimpiadas Especiales.

Si ha construido su historia y quiere estar en las noticias, puede ponerse
en contacto con su Programa de Olimpiadas Especiales para que puedan
organizarlas.
Pero hay otras cosas que puede hacer por usted mismo:
e Comparta fotos con sus medios locales y escriba una idea de
historia para que la cubran.
* Publique fotos y su trabajo en las redes sociales y etiquete los
medios de comunicacion.
* Alerte a su Programa de Olimpiadas Especiales cuando esté
haciendo algo para que puedan ayudarlo a entrar en los medios
de comunicacion.

Diapositiva

Atletas de Olimpiadas Especiales
y medios de comunicacién

¢Quiere estar en las noticias?

N

« Comparta fotos con sus medios locales y escriba una idea de
historia para que la cubran.

« Publique fotos y su trabajo en las redes sociales y etiquete los
medios de comunicacion.

« Alerte a su Programa de Olimpiadas Especiales cuando esté
haciendo algo para que puedan ayudarlo a entrar en los

medios de comunicacion.
LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

¢Alguien tiene alguna pregunta o comentario?

¢Preguntas?

LIDERAZGO DE ATLETAS

Tema:
Leccién 4: Capacitacion
en medios

Tiempo: 5 minutos
Ejemplo:

Gracias por participar, ya ha concluido el curso de capacitaciéon de Mensajero
Global. Recuerde, hay muchos roles de liderazgo que puede tener como
Portavoz de Atletas/Mensajero Global.
* A continuacion, se muestran ejemplos de roles en los que los atletas
pueden participar como Portavoz de Atletas/Mensajero Global:
e Portavoz ante diferentes publicos (familias, deportes, empresas,
gobierno y sociedad en general)
* Reclutador de atletas/voluntarios
» Anfitrion del evento o maestro de ceremonias de un evento
* Reportero
* Influenciador en redes sociales
Comuniquese con su Programa de Olimpiadas Especiales para identificar
oportunidades para usted.
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