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FIJAR SUS OBJETIVOS
¿Cuántas veces a la semana hablarás con tus compañeros de equipo? ___________________________________________________________________
¿Hay algún día de la semana/del mes en el que quieras hablar con ellos? ¿Qué día/días es? ___________________________________________________________________
Pedir retroalimentación -- Escribe un ejemplo de cómo puedes preguntar a tu audiencia cómo lo estás haciendo. ___________________________________________________________________
Compartir tu éxito es tan importante como compartir el de los demás - Escribe un ejemplo de cómo podrías pedir a un amigo que compartiera contigo sus progresos.  ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
INTRODUCCIÓN DE TEMAS
¿Qué puedes postear en el mes 1 a tu equipo? ___________________________________________________________________
¿Qué puedes postear en el mes 2 a tu equipo? ___________________________________________________________________
¿Qué puedes postear en el mes 3 a tu equipo? ___________________________________________________________________
¿Qué puedes postear en el Mes 4 a tu equipo? ___________________________________________________________________
¿Qué puedes postear en el Mes 5 a tu equipo? ___________________________________________________________________
¿Qué puedes postear en el mes 6 a tu equipo? ___________________________________________________________________


Este documento fue desarrollado con fondos de muchas fuentes, incluyendo en los Estados Unidos la Subvención Número NU27DD000021 de los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades (CDC) del Departamento de Salud y Servicios Humanos de los Estados Unidos (HHS), con $18.1 M (64%) financiados con fondos federales de los Estados Unidos y $10.2 M (36%) respaldados por fuentes no federales.
El contenido de este documento es responsabilidad exclusiva de los autores y no representa necesariamente los puntos de vista oficiales de los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades o el Departamento de Salud y Servicios Humanos de los Estados Unidos.
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