1. Metas Estratégicas 2011-2015      









	Pilar Estratégico
	Metas de Crecimiento 2015
	Metas de Calidad 2015

	Competencia y Deportes Avanzados
	· Asegurar el crecimiento de a menos XXX atletas (X%) y XXX entrenadores.

· Llegar a un crecimiento de X% en competiciones, para llegar a X competiciones cada año.  

· A menos incluir un tipo de deporte unificado por cada programa.  
	· Asegurar que el X% de los entrenadores estén certificados bajo el currículo oficial de SOLA y son elegibles para la participación regional de un programa de reconocimiento.  
· Asegurar que cada atleta latinoamericano participe en a menos 2 sesiones de entrenamiento por semana de una hora por a menos 12 semanas.  
· Implementar un programa de desarrollo de destrezas y deportes para mejorar el desempeño de a menos 20% de los atletas. 




2. Prioridades y Metas 2011: Las siguientes páginas detallan los Planes nacionales y Entregables. 

	Pilar Estratégico 
	DEPORTES Y COMPETICIONES AVANZADOS


	Meta de Crecimiento 2015
	· Asegurar el crecimiento de a menos XXX atletas (X%) y XXX entrenadores.

· Llegar a un crecimiento de X% en competiciones, para llegar a X competiciones cada año.  

A menos incluir un tipo de deporte unificado por cada programa.  

	Meta de Calidad 2015
	· Asegurar que el X% de los entrenadores estén certificados bajo el currículo oficial de SOLA y son elegibles para la participación regional de un programa de reconocimiento.  

· Asegurar que cada atleta latinoamericano participe en a menos 2 sesiones de entrenamiento por semana de una hora por a menos 12 semanas.  
· Implementar un programa de desarrollo de destrezas y deportes para mejorar el desempeño de a menos 20% de los atletas. 




	Estrategia Regional
	Acciones y Entregables del Programa en el 2011
	Fechas

(Q1-Q4)
	Responsable

	Estrategia de Calidad
	Meta estratégica 2011-2015

Asegurar el crecimiento de a menos XXX atletas (X%) y XXX entrenadores 

Acciones y Entregables en el 2011
Asegurar acuerdos de protocolo con Confederaciones de Beisbol y Baloncesto  que apoyen el desarrollo del Plan de Softball 2011-2015 y el Plan de Desarrollo de Baloncesto. 
· Entrenar, certificar y trabajar con directores deportivos en al menos 13 programas para desarrollar y monitorear la implementación de los planes para identificar estrategias y Fuentes (ej. Universidades y municipalidades) para reclutar nuevos entrenadores y alcanzar un mayor crecimiento en el número de atletas.  
· Trabajar con al menos 13 programas para formalizar acuerdos de protocolo con Federaciones Nacionales de Futbol y la Federación Nacional de Tenis para apoyar los acuerdos de protocolo de SOLA con CONMEBOL, XXX, XXX.
Meta Estratégica 2011-2015
Asegurar que cada atleta latinoamericano participe en a menos 2 sesiones de entrenamiento por semana de una hora por a menos 12 semanas.   

Acciones y Entregables 2011
· Modificar los Entrenamientos de Entrenadores y el currículo de certificación para incluir un estándar mínimo de entrenamiento de atletas y distribuir a todos los programas.
· Trabajar con el Consejo Regional para monitorear el desempeño de XXX.  
· Presentar y discutir estrategias para llegar a los nuevos estándares de entrenamiento con los líderes de programa y la conferencia anual de liderazgo.  
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